
Организация временного 
трудоустройства 

несовершеннолетних граждан 
в возрасте от 14 до 18 лет

в свободное от учебы время

Кратко о том, что ждет каждого из вас
в ближайший месяц



* Единственное в городе учреждение, официально 
реализующее государственную молодежную политику

* Цель работы: создание условий для всестороннего 
развития детей, подростков и молодежи в возрасте, 
преимущественно, от 7 до 35 лет, проживающих
или осуществляющих свою трудовую деятельность
на территории  городского округа Архангельской 
области «Котлас», по основным направлениям 
государственной молодежной политики

* Два основных блока работы: организация досуга детей, 
подростков и молодежи по месту жительства и 
организация и проведение мероприятий разного уровня 
и направленности для молодежи

Муниципальное учреждение 
«Молодежный Центр»
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* Официально принимаетесь на работу, поэтому, соблюдение трудового 
договора, должностной инструкции, правил внутреннего трудового 
распорядка – для каждого обязательны

* Возможно применение к работникам дисциплинарных взысканий 
(замечания, выговоры и даже увольнения) при нарушении трудовой 
дисциплины, неисполнении своих обязанностей, халатном отношении
к работе* 

* В 2024 году возможно трудоустройство только в одной организации
в рамках реализации областной субсидии на трудоустройство

* Составление актов об отсутствии на рабочем месте; отработка пропущенных 
часов; оформление больничных листов; заявления
на предоставление выходных за свой счет

Понимание ответственности



*На должность подсобного рабочего принимается лицо
из числа несовершеннолетних граждан в возрасте
от 14 до 18 лет, не имеющих противопоказаний
по состоянию здоровья

*Трудовая функция: участие в работах по благоустройству 
территории городского округа Архангельской области 
«Котлас» (город Котлас и поселок Вычегодский)

Подсобный рабочий – это кто?!



1) Проведение работ по благоустройству территорий парков 
городского округа Архангельской области «Котлас».

2) Проведение работ по благоустройству общественных территорий 
городского округа Архангельской области «Котлас».

3) Проведение на территории городского округа Архангельской 
области «Котлас» работ по очистке территорий от бытового мусора
и грязи.

4) Проведение работ по озеленению территорий городского округа 
Архангельской области «Котлас».

5) Проведение работ по покраске, помывке зданий и помещений 
городского округа Архангельской области «Котлас» в соответствии
с требованиями безопасности

Должностные обязанности



6) Обеспечение безопасности во время работы.

7) Выполнение устных и письменных распоряжений директора и сотрудника, ответственного в 
текущий момент за организацию трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте                
от 14 до 18 лет в свободное от учебы время.

8) Соблюдение Правил и норм труда, пожарной безопасности, охраны труда и безопасности 
жизнедеятельности.

9) Немедленное оповещение сотрудника, ответственного в текущий момент за организацию 
трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы 
время, о каждом случае травматизма, а также о чрезвычайных ситуациях, которые создают угрозу 
жизни и здоровью участников игровых программ.

10) Соблюдение правил делового общения, норм служебного этикета, служебной субординации, 
этических норм поведения в учреждении, в общественных местах, соответствующих должностному 
положению.

11) При выполнении своих должностных обязанностей проявляет к населению вежливость, 
внимание, выдержку, предусмотрительность, терпение

Должностные обязанности



Медицинский осмотр
(14 лет)

06.08.2024 приходите к 08.00 часам в кабинет № 414 
ГБУЗ АО «Котласская центральная городская больница» («взрослая 

(городская) поликлиника»; пр. Мира, д. 36)
с направлением от нас (вписать в него номер медицинского полиса), 

паспортом, медицинским полисом и заполненным согласием.
Время работы кабинета: 08.00-10.00 ч.

Какие анализы нужны с собой указано на направлении

ВАЖНО! Получение заключения у терапевта

Незамедлительно сообщать о трудностях!

Манту (14 лет):
- информация о сделанной прививке у медика в образовательной 

организации / в детской поликлинике, если нет медика;
- делать в детской поликлинике (по записи)



Медицинский осмотр
(15-17 лет)

31.07.2024 записаться в детскую поликлинику на свой участок

С 31.07.2024 по 02.08.2024 с направлением от нас (вписать в него номер 
медицинского полиса) посетить детскую поликлинику (свой участок)

ВАЖНО! 
Итог: получение справки №086/у, в которой указана организация

МУ «Молодежный Центр» и прописано, что вы годны к работе
в должности подсобного рабочего

Незамедлительно сообщать о трудностях!



Медицинский осмотр
(АКПБ)

В определенный день (ТОЛЬКО после того, как посетили кабинет 
№ 414 КЦГБ или получили справку № 086/у) приходите

к врачу с направлением от нас (2 штуки), паспортом, СНИЛС, 
медицинским полисом

Сверить в направлениях адрес, дополнить его
(должен быть указан адрес по прописке (из паспорта))

Место прохождения: Болтинское шоссе 2, корпус 5, вход 2
(к администратору)

Время: 08.00-12.00; 13.00-16.00

* Прописка НЕ в Котласе или Котласском районе
(была менее шести месяцев назад или есть сейчас)



ГКУ АО «Архангельский областной центр занятости 
населения» (Кадровый центр по г. Котласу)

Цель посещения: получение материальной помощи
в размере 1 777,42 рублей и отклик на вакансию

Подойти по адресу: ул. К-Маркса, д. 38а с 31.07.2024 по 02.08.2024 
на ресепшен и сказать, что вы по вопросу трудоустройства
от Молодежного Центр, далее вас направят к специалисту.

С собой нужно взять : пароль и логин от личного кабинета
на портале «Госуслуги»; реквизиты счета карты «МИР» любого 

банка; паспорт

Режим работы: понедельник-четверг с 08.30 до 17.00 ч.
(обед с 13.00 до 14.00 ч.); пятница с 08.30 до 15.30 ч.

(обед с 13.00 до 14.00 ч.)



* Требующиеся документы

1. заявление о приеме на работу (бланк выдан);

2. паспорт;

3. бумажная трудовая книжка (при наличии);

4. страховое свидетельство обязательного пенсионного 

страхования (СНИЛС);

5. ИНН (заказ через сайт Госуслуги);

6. документ об образовании (справка с места учебы / аттестат; 

если есть трудности получить – сразу сообщать);

7. справка о наличии (отсутствии) судимости (МФЦ / Госуслуги);

8. согласие на обработку персональных данных от родителей 

(законных представителей) (бланк выдан);



* Требующиеся документы

9. 14 лет - заключение о прохождении медицинского осмотра 

(будет передано нам после прохождения вами обязательного 

предварительного медицинского осмотра);

15-17 лет - медицинская справка о состоянии здоровья 

(приносите сами);

10. документ, подтверждающий согласие одного из родителей 

(попечителя) на заключение трудового договора (бланк выдан);

11. сведения о трудовой деятельности (заказ на сайте 

Социального фонда России);

12. номер счета карты МИР, открытой на имя 

несовершеннолетнего гражданина (банки «СГБ» или 

«Сбербанк») и заявление о перечислении заработной платы 

(бланк выдан)



Ключевые моменты трудоустройства 
подсобный рабочий

Период работы 
с 12.08.2024 по 30.08.2024 с понедельника по пятницу

(суббота и воскресенье – выходные дни)

График работы:

В период работы
(20.08.2024-30.08.2024)

бригада Котлас – сбор ежедневно
на Володарского, 21 в 08.50 ч.

бригада ВАО – сбор ежедневно
на Ленина, 51 в 08.50 ч.

Рабочее время:
с 09.00 до 11.00 ч. (14-15 лет)
с 09.00 до 12.00 ч. (16-17 лет)

График работы:

Прием на работу – 12.08.2024
все приходят на Володарского, 21

на период времени с 09.00 до  13.00 ч.

В период обучения 
(12.08.2024-19.08.2024)

ежедневно с 09.00 до 13.00 ч.

бригада Котлас – Володарского, 21
бригада ВАО – Ленина, 51



Ключевые моменты трудоустройства 
подсобный рабочий

Медицинский осмотр – индивидуально

Посещение Кадрового центра –
с 31.07.2024 по 02.08.2024

Открытие счета в Сбербанке
и предоставление в Молодежный 
Центр реквизитов – до 06.08.2024

* Если СГБ – счет открываем мы в день 
приема на работу

* Представление всех недостающих 
документов (по выданному списку) –

до 06.08.2024

Внимательно читать информацию
в созданном чате и реагировать на нее

Контроль над работой со стороны 
бригадира

Оплата труда двумя частями, 
19.08.2024 и 30.08.2024 Выдача работникам специальной 

одежды – 19.08.2024



Ключевые моменты трудоустройства

Несовершеннолетние граждане в возрасте 14-15 лет

Зарплата 13 010,51 – 1 691,00 (13 % налог) =

11 319,51 руб. (182,22 руб. * 42 ч.)

Компенсация за неиспользованный отпуск:

1 776,18 – 231,00 (13 % налог) = 1 545,18 руб.

Всего от МЦ: 12 864,69 руб.

(за полностью отработанный период)

От ЦЗН: 1 777,42 руб.

ИТОГО: 14 642,11 руб.

(за полностью отработанный период)



Ключевые моменты трудоустройства

Несовершеннолетние граждане в возрасте 16-17 лет

Зарплата 10 833,17 – 1 408,00 (13 % налог) = 

9 425,17 руб. (124,95 руб. * 53 ч.)

Компенсация за неиспользованный отпуск:

1 478,93 – 192,00 (13 % налог) = 1 286,93 руб.

Всего от МЦ: 10 712,10 руб.

(за полностью отработанный период)

От ЦЗН: 1 777,42 руб.

ИТОГО: 12 489,52 руб.

(за полностью отработанный период)



Краткое изложение

1) Пройти медицинский осмотр и получить 

заключение о годности к работе (в том числе, 

ОБЯЗАТЕЛЬНО сходить на Болтинское шоссе)

2) Посетить Кадровый центр

3) Собрать и представить нам полный пакет 

документов



Контакты

2-06-07, 8-921-297-15-67

Елена Александровна Юницина 

(ведущий специалист по работе с молодежью)

2-06-07, 8-921-678-05-56

Эляна Сергеевна Корюкаева (специалист по работе с молодежью)

2-06-07, 8-921-483-45-45

Анна Сергеевна Пушкина (директор)

Обращаться в рабочее время:

с понедельника по пятницу с 09.00 до 17.00 ч. (обед с 12.30 до 13.30 ч.)
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