
Регион возможностей: инвестиция в 
Кадры будущего.  

РЕСПУБЛИКА МОРДОВИЯ



АО «ГК «ТАЛИНА»

ООО «МПК «АТЯШЕВСКИЙ»

ЗАО «МОРДОВСКИЙ БЕКОН»

ООО «МОРДОВСКИЙ ПЛЕМЕННОЙ ЦЕНТР»

ОАО «КОВЫЛКИНСКИЙ КОМБИКОРМОВЫЙ ЗАВОД»

ООО «ДОБРЫЙ ХОЗЯЙН»

ООО «ДОБРЫЙ ХОЗЯЙН – РУЗАЕВКА»

ООО «ТАЛИНА»

ООО «ФСК «ТАЛИНА»

ООО «НИЖЕГОРОДСКИЙ БЕКОН»

ФОНД ПОДДЕРЖКИ СОЦИАЛЬНЫХ ПРОЕКТОВ «ТАЛИНА» 

О КОМПАНИИ
ГРУППА КОМПАНИЙ «ТАЛИНА» – АГРОПРОМЫШЛЕННЫЙ 

ХОЛДИНГ ПОЛНОГО ЦИКЛА ПРОИЗВОДСТВА

РАСТЕНИЕВОДСТВО

СВИНОВОДСТВО

КОМБИКОРМОВОЕ ПРОИЗВОДСТВО

МЯСОПЕРЕРАБАТЫВАЮЩАЯ ОТРАСЛЬ

ПОДХОД «ОТ ПОЛЯ ДО ПРИЛАВКА»

125% собственная 

обеспеченность

100% собственная 
обеспеченность

150% собственная 
обеспеченность

5 производственных площадок

АГРОХОЛДИНГ ВХОДИТ В ТОП-600 КРУПНЕЙШИХ КОМПАНИЙ                 
ПО ОБЪЕМУ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОДУКЦИИ В МЛН. РУБ. СОГЛАСНО 
РЕЙТЕНГУ RAEX

НИЖЕГОРОДСКАЯ ОБЛАСТЬ
ООО «НИЖЕГОРОДСКИЕ НИВЫ»

УЛЬЯНОВСКАЯ ОБЛАСТЬ
ООО «СИМБИРСКИЙ БЕКОН»

ЗАБАЙКАЛЬСКИЙ КРАЙ
ООО «МК «ДАУРСКИЙ»

РЕСПУБЛИКА МОРДОВИЯ

ВЕРТИКАЛЬНАЯ ИНТЕГРАЦИЯ НАШЕГО ХОЛДИНГА ПОЗВОЛЯЕТ СНИЗИТЬ                                       

ВАШИ РИСКИ И ОБЪЕДЕНЯЕТ СЛУДУЮЩИЕ НАПРАВЛЕНИЯ БИЗНЕСА:

ГЕОГРАФИЯ ПРОДАЖ:

83 РЕГИОНА РФ, А ТАКЖЕ КАЗАХСТАН, 

КИРГИЗИЯ, БЕЛАРУСЬ, УЗБЕКИСТАН, 

АЗЕРБАЙДЖАН И АБХАЗИЯ

ОСНОВАТЕЛЬ АГРОХОЛДИНГА 

ВИКТОР СТЕПАНОВИЧ БИРЮКОВ

КОМПАНИЯ ПОДДЕРЖИВАЕТ СПОРТ В РЕГИОНЕ, ПРОВОДИТ ПРОФОРИЕНТАЦИОННУЮ РАБОТУ 

СРЕДИ ШКОЛЬНИКОВ И СТУДЕНТОВ, ПОМОГАЕТ ГОТОВИТЬ МОЛОДЫХ СПЕЦИАЛИСТОВ

КОМПАНИЯ СПОСОБСТВУЕТ РАЗВИТИЮ РЕГИОНОВ И РАЙОНОВ СВОЕГО ПРИСУТСТВИЯ, 

ПРЕДОСТАВЛЯЕТ НОВЫЕ РАБОЧИЕ МЕСТА, СТРОИТ НОВЫЕ КОРПУСА И РАЗВИВАЕТСЯ В 

СТРАТЕГИЧЕСКОМ ПЛАНЕ



ЦЕЛЬ: Создание эффективной системы предпрофессиональной 
подготовки кадров агропромышленного профиля.

ЗАДАЧИ:

Организация работы в направлении 
функционирования и совершенствования системы 

предпрофессиональной подготовки кадров 
«Детский сад - Школа – Колледж – Предприятие».

Привлечение молодых 
специалистов на предприятия 

в рамках профориентационной 
работы.

Подготовка 
квалифицированных кадров и 

сокращение срока подбора 
персонала.

Приобретение студентами практических навыков 
в период обучения для дальнейшего 

трудоустройства на предприятие.

Трудоустройство студентов на 
предприятия ГК «Талина».



Система предпрофессиональной подготовки 
кадров сельскохозяйственного профиля

допрофессиональная 
подготовка 

(ранняя профориентация дошкольников, 
знакомство с профессиями 
агропромышленного комплекса, в школе 
создание профильных агроклассов, с целью 
обеспечить дальнейшее осмысленное 
профильное обучение школьников, чтобы 
предоставить в дальнейшем выбор профессии 
в отрасли агропромышленного комплекса).

профессиональная 
подготовка в рамках 

федерального проекта 
«Профессионалитет» 

(образовательные организации –партнеры ГК 
«Талина» готовят специалистов в профильной 
области, которые пришли со знанием, 
пониманием и видением своего будущего).

трудоустройство на предприятие ГК «Талина»



ДОПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА



Профориентационная 
работа



Годы Студенты РМ
Другие 

регионы

2023
Прошли практику 21 6

Трудоустроились 6 3

2024
Прошли практику 34 31

Трудоустроились 20 4

2025
Прошли практику 67 47

Трудоустроились 58 17

ООО 
"МОРДОВСКИЙ 

ПЛЕМЕННОЙ 
ЦЕНТР" 

Республика Мордовия 

Пензенская областьРеспублика Татарстан

Город Москва

Нижегородская 
область

Ульяновская область 

Результаты проекта: «Регион возможностей: 
инвестиция в Кадры будущего». 



Спасибо за внимание!


	Слайд 1
	Слайд 2
	Слайд 3
	Слайд 4
	Слайд 5
	Слайд 6
	Слайд 7
	Слайд 8

