
«Держим курс 
на работу»

Трудоустройство несовершеннолетних 
Сургутского района



«Держим курс 
  на работу»

Cоздание условий для самореализации 
несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 
лет, в том числе состоящих на профилактическом учете 
в подразделениях по делам несовершеннолетних, в 
сфере трудовой деятельности, содействие 
профессиональному самоопределению молодёжи

Трудоустройство с 2000 года.

Трудоустроено 39 334 несовершеннолетних 
в 13 поселениях Сургутского района. 

Трудоустройство несовершеннолетних регламентируется постановлением администрации Сургутского 
района от 29 марта 2022 г. № 1110-нпа «Об утверждении порядка организации временного трудоустройства 
несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, проживающих на территории Сургутского района».



ТРУДОВЫЕ
ОТРЯДЫ

• Помощники специалиста 
по работе с молодёжью

• Медиаотряды

• Помощники 
экскурсовода

• Вожатые

• Помощники делопроизводителя 
и архивариусов 

• Зеленый патруль 

ТРУДО-
УСТРОЙСТВО

СИМВОЛИКА

ПРОФОРИЕНТАЦИЯ
ДОСУГ

ОБУЧЕНИЕ

«Держим курс на работу» — это



Молодой человек 
в возрасте 

от 14 до 18 лет

Молодежный центр с 
профессиональными

программами подготовки

Трудоустройство в 
МАУ СР «РМЦ»

Получение 
профессионального 

навыка

Освещение заявочной кампании 
в СМИ (интервью, публикации, 
репортажи), сообществах 
в социальных сетях.

Прием документов 
от несовершеннолетних 
для трудоустройства через 
сайт и лично при обращении 

Создание трудовых 
отрядов с учётом 
профессиональных  
интересов 
несовершеннолетних.

Профориентация 
и досуг

«Держим курс на работу» — содействие 
в трудоустройстве несовершеннолетних

Профессиональное обучение молодёжи 
Сургутского района от 14 до 18 лет, создание 
условий для развития индивидуальных 
способностей к профессиональной 
деятельности 

Размещение вакансий на сайте 
учреждения https://rmc-sr.ru/trudoustrojstvo

Формирование банка вакансий



В 2024 году создано 1852 рабочих места                             
в 13 поселениях Сургутского района 

230 человек из льготных категорий:

• 17 состоящих на учёте комиссии 
по делам несовершеннолетних

• 139 из многодетных семей

• 64 из неполных семей

• 1 из числа коренных и мало-
численных народов Севера

• 5 из семей, потерявших кормильца, 
сироты

• 3 детей лиц участников СВО

• 1 ребёнок-инвалид

1607 рабочих мест 

Учреждения и организации 
Сургутского района

245 рабочих места

культуры — 45 образования — 101 спорта — 30 поселений — 45
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Февраль Март Апрель Май

Июнь Июль Август Сентярь

Октябрь Ноябрь

Трудоустройство с февраля 
по декабрь

Декабрь



«Держим курс на работу»
трудоустроенных 
в год > 1800 профориентационных проекта: 

«ПрофМК», «ПроКачка», «Делай лето» 
и «Лагерь труда и отдыха»
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Бесплатное обучение 
профессиональным 
программам 

Обучение на сумму 610 000 руб. организовано 
за счёт средств администрации муниципалитета. 

389 подростков освоили профессиональные 
программы: «Бровист», «Графический дизайнер», 
«Вожатское мастерство», «Документационное 
обеспечение управления и архивоведение», 
«Оператор станка ЧПУ (числовое программное 
управление)». 

Несовершеннолетние, прошедшие обучение 
в рамках «ПрофМК», имеют возможность временно 
трудоустроиться по направлению деятельности.

«ПрофМК»

В МАУ «РМЦ» также 
организована работа 
в сфере веб-разработки 
и швейный цех. 

Изготавливаемые 
подростками изделия 
отправляются на фронт, в поддержку 
специальной военной операции. 



Отряд вожатых

13 детских дворовых площадок 
с 88-ю вожатыми, обучившимися 
в проекте «ПрофМК». 

Посещаемость — более 1300 детей.

«Делай лето»

Лагерь труда и отдыха в 3 поселениях 
на базе 3-х школ для 120 несовершеннолетних

«Лагерь 
труда и отдыха»



Отряд 
делопроизводителей 
и архивариусов 

319 человек

«Специалисты 
по работе 
с молодёжью»

64 человека

Медиаотряды

25 человек

Отряд 
экскурсоводов

10 человек

В 2024 году трудоустроено 
1312 несовершеннолетних:
Организованы трудовые отряды:



Подростки на территории поселений 
осуществляют уборку и благоустраивают 
общественные места. 

«Зелёный патруль» — 894 человека 
Самый большой трудовой отряд, 
состоящий из рабочих по благоустройству



Профэкскурсии

Спортивные 
активности

Досуговые 
мероприятия

Мероприятия, с привлечёнными 
специалистами (психологами, 
лекторами, представителями 
различных профилей деятельности, 
общественными деятелями)

Профориентация 
и досуг трудоустроенных



Форум работающей молодёжи 

«ПроКачка» Ежегодно по итогам летней трудовой кампании проходит форум работающей 
молодежи «ПроКачка» для представителей молодёжных трудовых отрядов 
из 13 поселений Сургутского района на котором выбирают лучший 
трудовой отряд с профориентационными интенсивами.



Финансирование

Направлено из средств 
местного бюджета муниципального 
образования Сургутский район

16 800 000 руб.

Хозяйственные 
нужды 

134 260 руб.
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Средняя 
зарплата 

Количество организаций, 
с которыми заключены 
соглашения

14 838 руб.



Контакты

МАУ «Районный 
молодежный центр»

rmc-sr.ru

rmc-sr.ru
vk.com/rmc_sr

vk.com/rmc_sr
+7 (3462) 550-718

+7 (3462) 550-718

https://rmc-sr.ru/
https://rmc-sr.ru/
https://vk.com/rmc_sr
tel:+73462550718
https://vk.com/rmc_sr
tel:+73462550718
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