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Форум «Карьерный маркетплейс» — флагманское событие университета 
для обучающихся и выпускников всех курсов и направлений.

Форум дает возможность будущим выпускникам встретиться с представителями 
ведущих работодателей региона и страны, получить актуальную информацию 
об открытых вакансиях на предприятии и возможностях стажировки, сформировать 
навыки и умения, способствующие карьерному развитию на мастер-классах, лекциях 
от экспертов и деловых играх.
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Участники

студенты 2-5 курсов
бакалавриата и специалитета

студенты 1-2 курса
магистратуры

выпускники
университета

Игровая механика
Участвуя в событиях форума, участники копят «карьерные коины», 
которые по итогам могу обменять на мерч от партнеров 
и полезный контент в «Магазине мерча»

Туристическая компания
«ТРЭВЕЛ»

- менеджер
по внутреннему туризму

- экскурсовод

место для отметки . место дл
я о

тм
ет

ки .

- учитель истории
- учитель географии

- учитель русского языка

и литературы

место для отметки . место дл
я о

тм
ет

ки .
МАОУ СОШ №51 

- учитель математики

- учитель информатики

- учитель химии и биологии

- учитель английского языка

- учитель географии и биологии

- учитель физической культуры

- учитель истории и обществознания

место для отметки . место дл
я о

тм
ет

ки .
МАОУ СОШ №45 

- младший научный сотрудник

- инженер-исследователь

место для отметки . место дл
я о

тм
ет

ки .

Тюменский научный центр
СО РАН

- менеджер по туризму

место для отметки . место дл
я о

тм
ет

ки .
Агентство путешествий
«Карта открытий»

- химик
- технолог
- специалист по валидации

- лаборант химического анализа

- специалист по обеспечению качества

место для отметки . место дл
я о

тм
ет

ки .

Фармасинтез

кадровый резерв: 
- организатор экскурсий,

- методист по музейно-

образовательной деятельности

место для отметки . место дл
я о

тм
ет

ки .

Тюменское музейно-
просветительское
объединение

- специалист лаборатории

рыбохозяйственной экологии

- младший специалист

лаборатории рыбохозяй-

ственной экологии
- ведущий специалист сектора

гидрохимических исследований 

- ведущий специалист лаборатории диагностики

и молекулярно-генетического анализа

место для отметки . место дл
я о

тм
ет

ки .
ГОСРЫБЦЕНТР

место для отметки . место дл
я о

тм
ет

ки .

Ресторанный холдинг
«Ассорти групп»

- садовник
- дендролог
- ландшафтный дизайнер

место для отметки . место дл
я о

тм
ет

ки .

Центр ландшафтной моды
«Радуга улиц»

- архитектор ген. плана

- архитектор

место для отметки . место дл
я о

тм
ет

ки .

Архитектурно-
брендинговое
агентство «DeVision»

- официант
- горничная
- менеджер ресторана

- практика на все направления

(HR, бухгалтерия, номерной

фонд, техническая служба)"

место для отметки . место дл
я о

тм
ет

ки .
Отель «Евразия»



место для отметки . место дл
я о

тм
ет

ки .

- официант
- стюард
- повар

место для отметки . место дл
я о

тм
ет

ки . - садовник
- дендролог
- ландшафтный дизайнер

место для отметки . место дл
я о

тм
ет

ки .
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2023 года 2024 года

· Экскурсии на предприятия
· Воркшоп «Личный бренд ученого»
· Пленарная сессия «Карьера в промышленности»
· Квиз от ведущего работодателя региона
· Мастер-класс «Как пройти отбор в компанию мечты»
· Быстрые собеседования с работодателями

· Stand-up выпускников 
· Тренинг по целеполаганию
· Карьерный квиз
· Практикум «Новые возможности ИИ»
· Открытая встреча с предпринимателями
· Воркшоп для будущих учителей
· Быстрые собеседования с работодателями

ПРОГРАММА ФОРУМА
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ПРОГРАММА ПОВЫШЕНИЯ 
КВАЛИФИКАЦИИ �«ТЕХНОЛОГИИ 
ПОИСКА РАБОТЫ» 

45 человек успешно завершили программу

В 2024 году в рамках Форума была открыта программа повышения 
квалификации для участников, посетивших определенные события 
и экспресс-собеседования с работодателями.

Цель программы — формирование новых и развитие существующих компетенций, 
связанных с профессиональным самоопределением, поиском работы, подготовкой 
резюме, портфолио и прохождением собеседования; формирование здоровой мотивации 
к раннему трудоустройству.
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КАДРОВЫЕ ПАТНЕРЫ-�УЧАСТНИКИ 
СЕЗОНА 2023-2024 ГОДА
· ПАО «СБЕРБАНК»
· ПАО «СИБУР»
· АО «АЛЬФА-БАНК»
· ПАО «Газпромнефть»
· АО «Сургутнефтегазбанк»
· ЧДПО «Учебный центр Дельфа»
· ООО «ЛИКОРИС»
· ООО «Тюмень Прибор»
· АО «Тюменнефтегаз«»
· ООО «Центр налоговой помощи»
· ОАО «ТРИЦ»
· ООО «Креатив»
· ООО «ЭТАЖИ»
· АН «СОВА»
· ООО «БурСервис»

· АО «Технологическая компания Шлюмберже»
· ООО «Центр Экологии и Природопользования»
· ООО «ТННЦ»
· ООО «Тюменский нефтеперерабатывающий завод»
· АО «АТК «Ямал»
· FINLEO
· АО «Газпром газораспределение Север»
· Управление Минюста РФ по ТО
· УТ МВД России по УрФО
· ГАУ ТО «МФЦ»
· ПАО «РОСТЕЛЕКОМ»
· ООО «Е-Софт»
  и другие
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РЕЙТИНГ SUPERJOB
Уровень зарплат выпускников 2018–2023 годов

3970 выпускников

96 %  доля занятых выпускников

Средняя 
заработная 
плата в месяц

Остаются 
работать�
в регионе

В ИТ-сфере

В правовой 
сфере

В сфере 
экономики

145 000 ₽

95 000 ₽

90 %

78 %

95 000 ₽  65 %
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ИТОГИ ФОРУМА

> 500  участников

> 1000  собеседований

80 работодателей

5 публикаций в региональных СМИ

Не менее 40 % участников 
приглашены на следующий этап отбора

15 %  трудоустроены сразу после 
Форума

120  число партнеров HR-cообщества 
университета в телеграм-канале 

Медиаохват более 50 тысяч
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Смотреть клип

https://vk.com/clip-76818018_456239152
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КОМАНДА ПРОЕКТА

9

Мария Типсина
исполнительный директор

Виктория Алиева
программный директор

Виктория Лазовская
медиасопровождение

Данила Винниченко
техническое сопровождение
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ЦЕНТР РАЗВИТИЯ КАРЬЕРЫ 
И ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ С ВЫПУСКНИКАМИ ТЮМГУ

8 (3452) 59-75-47

job@utmn.ru
Телеграм-канал 
форума

Сообщество ЦК
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