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Цель проведения 
технической учебы –
обеспечение высоких 

показателей надежности, 
качества и бесперебойности 

работы оборудования 
вещания объектов эфирного 
телерадиовещания РТРС на 
территории Архангельской 

области и Ненецкого 
автономного округа

Наставничество в рамках технической учебы: цели и задачи



1. Подготовительный этап 
2. Документарный 

(нормативный) этап
3. Реализация практики при 

проведении технической 
учебы

4. Контрольный этап (ведение и 
предоставление отчетности)

Основные этапы реализации наставнической практики 
в подразделениях Архангельского ОРТПЦ



1. Текущая эксплуатация
оборудования.

2. Внедрение новых технологий и
практик, ввод в эксплуатацию
новых технических средств.

3. Обеспечение технологических
производственных процессов
информационно-
коммуникационными сетями.

4. Практические занятия с
наставниками

Основные направления технической учебы
(тематика обучения)



1. Обучающие занятия (теоретические и
практические) проводятся не реже двух раз
в календарный месяц

2. На проведение практических занятий
отводится не менее половины от общего
времени занятий в год.

3. Последнее в календарном году занятие
является итоговым и проводится с
участием ответственного лица.

4. Наставническая деятельность
осуществляется в рабочее время с
сохранением заработной платы.

5. Оценка и учет проведения технической
учебы осуществляется в специальном
журнале.

Реализация наставнической практики в структурных 
подразделениях  при проведении технической учебы



Реализация наставнической практики в структурных 
подразделениях  при проведении технической учебы



Структура организации наставнической практики в рамках реализации технической учебы с 
привязкой к технологической схеме филиала РТРС «Архангельский ОРТПЦ»



Роль практики наставничества при проведении технической учебы с целью сопровождения и 
поддержки молодых специалистов в процессе их карьерного роста 

и профессионального развития

Техническая учеба, как самостоятельная практика
наставничества напрямую влияет на повышение
производительности труда в филиале РТРС
«Архангельский ОРТПЦ», оказывает существенную
поддержку в сопровождении, принятых на работу
выпускников СПО и ВПО.

Реализация практики наставничества с 2022 года и по
настоящее время позволило установить единую
организационно-техническую политику в области
использования рабочего времени и кадровых ресурсов
производственных подразделений, для поддержания и
непрерывного повышения уровня их собственной
компетентности, что позволило обеспечивать
качественную эксплуатацию технических средств, систем
и сетей объектов филиала.
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