
Ростовская городская общественная    
организация инвалидов 

«НАДЕЖДА»

Практика  « #ДобраяСреда». 

Всероссийский конкурс «Лучшие практики трудоустройства молодежи в 2023 году»

Регион: Ростовская область, г. Ростов-на-Дону

Номинация : «Трудоустройство особых категорий граждан» 

Штатная численность организации до 100 человек
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- Основная проблема людей с инвалидностью, в том числе с ментальными нарушениями, состоит в том, чтобы найти

свою нишу в жизни, преодолеть социальную изоляцию. В нашей организации ребят с ментальными нарушениями 80%.

- Окончив специализированную школу они испытывают недостаток общения, они постоянно находятся дома, им нечем

заняться, их никуда не берут. Возникает вопрос: что же делать дальше?

- Низкие стартовые возможности для трудоустройства на открытом рынке труда

Поэтому уже с юного возраста мы занимаемся решением

проблем «особенных» детей/подростков, развитием их интеллектуального

потенциала, формированием адекватной самооценки и мотивации к

посильной трудовой деятельности.

В настоящее время работают 4 группы:

• 2 группы подростки/молодёжь (15-23 лет);

• 1 группа дети (10-14 лет)

• 1 группа молодёжь (18+) сопровождаемое трудоустройство

в мастерской «Лаванда»;

Проблема
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РГООИ «Надежда» в 2018 году на базе своего помещения открыла Центр развития «Надежда». Одной из программ Центра

является практика «ДобраяСреда», которая с 2019г. реализуется на постоянной основе.

Из формата детско-родительского клуба с досуговой и коррекционно-развивающей составляющей за 5 лет практика была

реорганизована в полноценное дневное пребывание не только с социальной, но и трудовой занятостью с выплатой

заработной платы, наполненное разнообразными занятиями и мероприятиями.

В рамках практики работают 4 группы дневного пребывания с комплексным сопровождением для детей/молодых

инвалидов с ментальными нарушениями развития – членов нашей организации, где они под руководством соцработника,

педагогов и волонтеров развивают социально-бытовые навыки, участвуют в познавательных мероприятиях и мастер-

классах, творческих и трудовых мастерских, учатся общаться, дружить, творить и работать.

. Программа направлена на создание условий и

воспитание активной позиции у ребят при вхождении во

взрослую жизнь.

Профильные специалисты практики в основном так же наши

подопечные : 4 специалиста это молодые инвалиды с различными

нозологиями без ментальных нарушений, 8 специалистов-

родители детей с инвалидностью, 4 из них также с инвалидностью.

Содержание практики
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Цель- развитие трудовых навыков и дальнейшее трудоустройство, в том

числе социальное или сопровождаемое.

Задачи:

- содействовать развитию творческого потенциала, социально-бытовых и 

коммуникативных навыков, расширению кругозора детей/молодых 

инвалидов;

- содействовать улучшению психоэмоционального состояния участников 

практики;

- обеспечить социальную занятость и/или сопровождаемое трудоустройство 

молодых инвалидов;

- содействовать трудоустройству членов семей, воспитывающих 

детей/молодых инвалидов;

- содействовать развитию волонтерского движения среди участников и 

партнеров;

- способствовать формированию положительного восприятия в обществе 

людей с инвалидностью

Содержание практики
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Практика «#ДобраяСреда» сегодня - это:

1. Коррекционно-развивающие занятия, профориентационные и 

досуговые мероприятия.

2. Сопровождаемая социальная занятость. 

3. Сопровождаемое трудоустройство.

4. Площадка для обмена опытом и совместных проектов. 

5. Площадка для формирования толерантного отношения 

общества к людям с инвалидностью.

6. Площадка для трудоустройства кандидатов с низкими 

стартовыми возможностями на открытом рынке труда. 

Содержание практики
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- на занятиях по декоративно-прикладному творчеству упор был сделан на 

предпрофессиональную подготовку  и развитие трудовых навыков. 

- для каждого подопечного был разработан индивидуальный маршрутный лист, 

определяющий набор рекомендованных к посещению развивающих занятий, досуговых 

мероприятий.

- организовано индивидуальное  обучение техпроцессам мыловарения и свечеварения по    

визуальным опорам;

- введено индивидуальное сопровождение психологом, социальным работником

- сформирована   мыловаренная мастерская «Лаванда» из ребят, посещавших группы в 

предыдущие годы и максимально освоивших процесс мыловарения. 

- за год на базе мастерской были трудоустроены по три месяца, прошли 

профессиональные пробы и стажировку 10 ребят с ментальными нарушениями в рамках 

гранта ФПГ и по соглашению с Центром занятости населения по программе 

«Общественные работы». Режим работы – 3 раза в неделю по 3 часа. Обязанности-

изготовление и упаковка мыловаренной продукции, изделий из воска и гипса, участие в  

ярмарках, выставках продукции, презентация продукции, дополнительно - посещение 

групповых и/или индивидуальных занятий с психологом, тренингов, развивающих 

занятий

Содержание практики
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В работе практики «#ДобраяСреда» используются методики с 

доказанной эффективностью:

- пси-живопись и нейрографика; 

- набор методик по технологии СОРМ по работе с людьми с 

расстройством аутического спектра (РАС); 

- методы предоставления визуальной опоры;

- технологию сопровождаемого трудоустройства «Всё получится!»; 

- технологию межведомственного взаимодействия «кейс-

менеджмент»;

А также разрабатываются, апробируются и внедряются 

собственные подходы, методы и формы работы, учитывающие 

индивидуальные интересы, возможности и потребности каждого 

участника практики

- Остальные ребята посещают мастерскую в режиме социальной занятости  и выполняют вспомогательные операции 

для мастерской и готовят обед на всех участников мастерских в рамах отработки социально-бытовых навыков.

- всего участников 17 человек.

- открыта семейная мастерская, которую могут посещать родители вместе с детьми

Содержание практики



Практика стала активной площадкой для обмена опытом и совместных проектов , была

презентована :

- в Министерстве образования РО, 

-кафедре Медиапроизводства ДГТУ, 

-Всероссийском форуме "Волонтерство и благотворительность в современном мире 

ВОБЛАГО" в ЮФУ,  

-Ростовском институте повышения квалификации и переподготовки работников 

образования.

-На стажировочной сессии волонтеров из 15 регионов страны в  рамках 

федерального проекта «Социальная активность» национального проекта «Образование 

-на федеральном этапе конкурса ВОРДИ «Меняем мир вместе»  в Общественной Палате РФ. 

-Проведен круглый стол с презентацией опыта РГООИ "Надежда" по модели сопровождаемого 

трудоустройства. с привлечением органов власти, службы занятости населения, профильных НКО и 

родительского сообщества. 18 студентов прошли практику на базе РГООИ  «Надежда». Совместно с 

АНО «Центр «Содействие» реализован проект «Тренировочная квартира», где обучение социально-

трудовой деятельности реализуется на базе мастерской «Лаванда».. 

Содержание практики
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- стажировку и профессиональные пробы в мастерской за год прошли 10 ребят с РАС и синдромом Дауна.

- 1 молодой человек трудоустроился на свободном рынке ( осветителем в Цирке), 2 пошли учиться в колледж.,

- 7 ребят трудоустроены в нашей мастерской «Лаванда» в рамках Соглашения о передачи квотируемых рабочих мест для

инвалидов по Постановлению Правительства РФ от 14 марта 2022 г. N 366 с ПАО «РОССЕТИ ЮГ» с Отделение по РО

Южного главного управления Центрального банка РФ. Все дееспособные. Есть 1,2 и 3 группы инвалидности.

. 2 создали аккаунт в соцсетях и реализуют свою продукцию.

- В организации трудоустроено 4 молодых специалиста с инвалидностью с другими нозологиями,

работающих в рамках практики.

- всего трудоустроено за 2023 год 13 молодых инвалидов: 2 были трудоустроены

на три месяца, остальные 11 трудятся по настоящее время.

- общая численность организации 19 человек.

- Практика широко представлена в СМИ, информационный партнер- новостной

сайт 1рнд.ру

- заключены договоры о сотрудничестве с ГКУ РО "Центр занятости населения

г.Ростова-на-Дону", БФ "АИФ "Доброе сердце", МЦ "Авиценна",

Результаты
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- трудоустройство молодых инвалидов с низкими стартовыми возможностями, в том числе сопровождаемое, в

«Мыловаренная мастерская “Лаванда”» повысило их самооценку и материальный уровень. Молодые инвалиды:

приобрели базовые знания, умения и навыки, развили творческие, интеллектуальные способности, эмоциональную и

познавательную сферы, развились и сформировались позитивные личностные качества, повысилась коммуникативность

и закрепились навыки самостоятельности, научились работать в коллективе.

- Создание дополнительных рабочих мест в РГООИ «Надежда», благодаря осуществлению практики «ДобраяСреда»,

помогает на локальном уровне решать городскую проблему трудоустройства инвалидов.

- Приобретенные ребятами навыки были продемонстрированы на выставках работ, репортажах с мероприятий проекта,

размещены на новостном сайте Ростова-на-Дону 1Rnd.ru.

- Повысилась информированность общественности о деятельности организации в  целом. При поддержке Центра 

занятости, нашлись 2  работодателя (ПАО  «РОССЕТИ ЮГ»,

- Отделение по РО Южного главного управления Центрального  

- банка РФ), которые передали нам свои квотируемые места, и 15

инвалидов   трудоустроены в организации, что обеспечивает финансовую

устойчивость    организации и без грантовой поддержки

- Практика стала площадкой для обмена опытом. 

Результаты
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Профильные специалисты практики:

• Психологи, арт-терапевт, дефектолог, музыкальные работники, 

социальные работники, специалист оригинального жанра, 

специалист по декоративно-прикладному творчеству, робототехнике.

• 80% команды это родители, детей- инвалидов или сами молодые 

инвалиды, получившие профильное образование, которые трудоустро-

ены в РГООИ «Надежда» уже не в защищенных мастерских, а как 

специалисты на открытом рынке труда. Это менеджер проекта, фото-

граф, специалист по связям с общественностью ( колясочник) и специа-

лист по робототехнике.  

Волонтеры ( студенты ЮФУ, ДГТУ)

Специалисты прошли обучение в ЦЛП «Особое детство» , инклюзив-

ном центре «Йом-йом» г. Санкт-Петербург, на курсе "Технология соп-

ровождаемого трудоустройства "Всё получится!» от БФ «Рауль» и

«Работа i»

Команда
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Финансирование

Источник финансирования практики Сумма средств(рублей)

Из федерального бюджета 0

Из бюджета Ростовской области 170 052

Из бюджета города Ростова-на-Дону 0

За счет грантов юридических лиц ( «Помощь 

рядом», ФПГ)

3 004 795

За счет взносов учредителей (участников, членов) 

социально ориентированной некоммерческой 

организации, добровольных пожертвований

1 690 214

За счет средств, за исключением бюджетных, 

полученных 

в результате осуществления деятельности, 

приносящей доход (выполнение работ, оказание 

услуг на возмездной основе)

0

Общая сумма средств, израсходованных на 

реализацию практики

4 865 061
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В наши планы развития мастерской на ближайшие два года входит подготовка ребят, максимально адаптированных к 

самостоятельной работе к выходу на свободный рынок. Для них предполагаются дополнительные занятия с фотографом и 

видеографом, маркетологом и дизайнером для обучения продвижению собственной продукции. В дальнейшем мы 

планируем оказывать таким ребятам дополнительную поддержку в рамках их запросов.

• Социальная занятость

• Сопровождаемое трудоустройство

• Сопровождаемое трудоустройство + подготовка к

выходу на свободный рынок

• Адаптация и сопровождение ребят, вышедших на 

свободный рынок.

• РГООИ «Надежда» НКО- провайдер развития технологии

сопровождаемого трудоустройства «Все получится!»

в регионе.

Фотоальбом VK «ДобраяСреда»  

https://vk.com/album-95731294_265670940

Мастерская «Лаванда».  https://vk.com/milo_la_vanda

Видеоролик о работе мыловаренной мастерской «Лаванда» и

готовой продукции https://vk.com/video-212787254_456239048

Перспективы развития

https://vk.com/album-95731294_265670940
https://vk.com/milo_la_vanda
https://vk.com/video-212787254_456239048
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ВОРДИ  Ростовской области  VKhttps://work.vk.com/wall-211881757_201

Презентация практики «ДобраяСреда» на федеральном этапе https://vordi.org/tatyana/prezentazii/2.9%20-%20Rostov%20-

%20NADEZDA.pdf

Новостной сайт города Ростова-на-Дону  1Rndо практике «ДобраяСреда»

https://www.1rnd.ru/news/3290956/dobraa-sreda-nadezdy-unye-rostovcane-s-ovz-ucatsa-pomogat-roditelam-po-domu/

https://www.1rnd.ru/news/3476761/mir-v-kraskah-otkrylas-onlajn-galerea-gde-svoi-raboty-predstavat-osobennye-hudozniki-iz-nadezdy

https://www.1rnd.ru/news/3467259/kak-hobbi-detej-invalidov-prevrasaetsa-v-budusuu-professiu-reportaz-iz-mylovarennoj-studii-

nadezdy

https://www.1rnd.ru/news/3587992/v-rostovskoj-oblasti-organizovali-ekskursii-dla-socializacii-osobennyh-detej

Сайт Администрации города Ростова-на-Дону https://rostov-gorod.ru/administration/territorial_unit/proletarian-district/news/153731/

«Наше время». Газета Ростовской области https://www.nvgazeta.ru/news/12376/589504/

Екатерина Стенякина, депутат ГД РФ, посетила занятие в мыловаренной мастерской "Лаванда", 

https://vk.com/wall663876977_5783

https://vk.com/wall-95731294_40582

О практике «ДобраяСреда» и её помощниках - студентах-волонтёрах   

https://vk.com/wall-95731294_40172

АНО «ОЦСИ» О занятиях практики «ДобраяСреда» https://anoocsi.ru/tpost/p96av53eo1-na-zanyatiyah

-dobroisredi-podrostki-s-ov

Союз Охраны Психического здоровья » https://vk.com/wall-95731294_40731

СМИ о практике

https://work.vk.com/wall-211881757_201
https://vordi.org/tatyana/prezentazii/2.9%20-%20Rostov%20-%20NADEZDA.pdf
https://vordi.org/tatyana/prezentazii/2.9%20-%20Rostov%20-%20NADEZDA.pdf
https://www.1rnd.ru/news/3290956/dobraa-sreda-nadezdy-unye-rostovcane-s-ovz-ucatsa-pomogat-roditelam-po-domu/
https://www.1rnd.ru/news/3476761/mir-v-kraskah-otkrylas-onlajn-galerea-gde-svoi-raboty-predstavat-osobennye-hudozniki-iz-nadezdy
https://www.1rnd.ru/news/3467259/kak-hobbi-detej-invalidov-prevrasaetsa-v-budusuu-professiu-reportaz-iz-mylovarennoj-studii-nadezdy
https://www.1rnd.ru/news/3467259/kak-hobbi-detej-invalidov-prevrasaetsa-v-budusuu-professiu-reportaz-iz-mylovarennoj-studii-nadezdy
https://www.1rnd.ru/news/3587992/v-rostovskoj-oblasti-organizovali-ekskursii-dla-socializacii-osobennyh-detej
https://rostov-gorod.ru/administration/territorial_unit/proletarian-district/news/153731/
https://www.nvgazeta.ru/news/12376/589504/
https://vk.com/stenyakinae
https://vk.com/milo_la_vanda
https://vk.com/wall663876977_5783
https://vk.com/wall-95731294_40582
https://vk.com/wall-95731294_40172
https://anoocsi.ru/tpost/p96av53eo1-na-zanyatiyah-dobroisredi-podrostki-s-ov
https://anoocsi.ru/tpost/p96av53eo1-na-zanyatiyah-dobroisredi-podrostki-s-ov
https://vk.com/wall-95731294_40731
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