
ТЕХНИЧЕСКИЙ ЦЕНТРПО РЕМОНТУ ЛЕГКОВОГО иКОММЕРЧЕСКОГО АВТОТРАНСПОРТА

Финальный этапНоминация «Сопровождение от образовательной организации до рабочего места.Штатная численность до 100 человек».Название практики «Краткосрочная подготовкаавтомехаников».
06 ДЕКАБРЯ 2023 г.

Регион МОСКОВСКАЯ ОБЛАСТЬ



ТЕХНИЧЕСКИЙ ЦЕНТРПО РЕМОНТУ И ОБСЛУЖИВАНИЮЛЕГКОВОГО АВТОТРАНСПОРТАС 2003 года

Предприниматели – инженеры, руководители автосервисовРФ создали инициативную группу по изучению и решениюпроблемы.Селезнева Ольга, автор проекта, руководитель техцентра«ВОЛИН».
Кадровый голод стал угрожать бизнесу.

Регион МОСКОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

2018 год
Почему мы стали заниматься подготовкой квалифицированныхкадров?

Кто мы?
Зачем?



ТЕХНИЧЕСКИЙ ЦЕНТРПО РЕМОНТУ И ОБСЛУЖИВАНИЮЛЕГКОВОГО АВТОТРАНСПОРТА
ИЗУЧИТЬ ПРОБЛЕМУДЕФИЦИТАКВАЛИФИЦИРОВАННЫХКАДРОВ ВАВТОМОТЕХОБСЛУЖИВАНИИ.

15.05.2018 годаПрошла первая встречапредставителей СПОМО и руководителейСТОА Москвы и МО времонтной зонетехцентра.

Регион МОСКОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

2018 год
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06 ДЕКАБРЯ 2023 г.

Регион МОСКОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

2018 год
СДЕЛАНО2018 - 2021 год:

§ 5 Федеральныхокругов,
§ более 200встреч ипереговоров,60 колледжей итехникумов РФ,более 100производителей ипоставщиков СТОА.



ТЕХНИЧЕСКИЙ ЦЕНТРПО РЕМОНТУ И ОБСЛУЖИВАНИЮЛЕГКОВОГО АВТОТРАНСПОРТА
ИЗУЧИТЬ ПРОБЛЕМУДЕФИЦИТАКВАЛИФИЦИРОВАННЫХКАДРОВ ВАВТОТЕХОБСЛУЖИВАНИИ.
ПОЧЕМУ СТУДЕНТЫ ИВЫПУСКНИКИНЕ ИДУТ РАБОТАТЬ ПОСПЕЦИАЛЬНОСТИТрудоустройство поспециальностиот 2% до 5%.

ПОЧЕМУ ПОЛУЧЕННЫЕ ЗНАНИЯ,В СПО не СОВПАДАЮТ СТРЕБОВАНИЯМИРАБОТОДАТЕЛЯ.

Регион МОСКОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

СДЕЛАНО: Анализ программ обучения, тестированиепреподавателей и студентов колледжей и техникумов.Встреча с родителями, откровенный разговор.



ТЕХНИЧЕСКИЙ ЦЕНТРПО РЕМОНТУ И ОБСЛУЖИВАНИЮЛЕГКОВОГО АВТОТРАНСПОРТАИЗУЧИТЬ ПРОБЛЕМУДЕФИЦИТАКВАЛИФИЦИРОВАННЫХКАДРОВ В АВТОРЕМОНТЕ
РЕЗУЛЬТАТЫОПРОСА

• ОТСУТСВИЕ У ВЫПУСКНИКОВСПО ПРАКТИЧЕСКИХНАВЫКОВ В РАБОТЕ

• ОТСУТСТВИЕЗАИНТЕРЕСОВАННОСТИСТОРОН( СПО - РАБОТОДАТЕЛЬ)
06 ДЕКАБРЯ 2023 г.

Регион МОСКОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

В опросе принимали участие450 руководителей НСТО РФв 2021 году
В опросе участвовали1000 студентовколледжей МОв период с 2018 по 2021год(специальность 23.02.03,23.02.04, 23.02.07)



ТЕХНИЧЕСКИЙ ЦЕНТРПО РЕМОНТУ И ОБСЛУЖИВАНИЮЛЕГКОВОГО АВТОТРАНСПОРТАИЗУЧИТЬ ПРОБЛЕМУДЕФИЦИТАКВАЛИФИЦИРОВАННЫХКАДРОВ В АВТОРЕМОНТЕРЕЗУЛЬТАТЫОПРОСА

70%НИЗКОКВАЛИФИЦИРОВАННЫЕРАБОТЫ
Из 400 ТРУДОВЫХ НАВЫКОВ,КОТОРЫЕ СТУДЕНТ ПОЛУЧАЕТВ КОЛЕДЖЕ, ДЛЯ НАЧАЛАРАБОТЫ НЕОБХОДИМО ВСЕГО100.

Регион МОСКОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

Обработано 3 млн обращений автовладельцев в 16 СТОА 5 ФО РФ,из которых 70 % - это низкоквалифицированные работы ремонту илитехообслуживанию.



ТЕХНИЧЕСКИЙ ЦЕНТРПО РЕМОНТУ И ОБСЛУЖИВАНИЮЛЕГКОВОГО АВТОТРАНСПОРТА
Регион МОСКОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

2021 г. ОТКРЫТИЕ УЧЕБНОГОЛИЦЕНЗИРОВАННОГО ЦЕНТРА И ЗАПУСККРАТКОСРОЧНОЙ ПРОГРАММЫ ПОДГОТОВКИАВТОМЕХАНИКОВ НА БАЗЕ ДУАЛЬНОГООБУЧЕНИЯ СПО.
По принципу Д.К. Советкина, основоположника русской системыпрофессионального обучения«от простого к сложному».
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Регион МОСКОВСКАЯ ОБЛАСТЬ
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УНИКАЛЬНОСТЬ
ТЕОРИЮ ПРЕПОДАЮТ ТЕХНИЧЕСКИЕ ТРЕНЕРА- НОСИТЕЛИТЕХНОЛОГИЙ АВТОМОБИЛЕСТРОЕНИЯ, ПРОИЗВОДИТЕЛИАВТОКОМПОНЕТОВ.ПРАКТИКУ ПРОВОДЯТ АВТОМЕХАНИКИ - НАСТАВНИКИ СОПЫТОМ РАБОТЫ И ПЕДАГОГИЧЕСКИМ ОБРАЗОВАНИЕМ.

Регион МОСКОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

НОВИЗНАУчим студентов с «огоньком вглазах».50% ТЕОРИИ и 50% ПРАКТИКИ НА БУДУЩЕМРАБОЧЕМ МЕСТЕ СРЕДИ ТРУДОВОГОКОЛЛЕКТИВА . ОСВОЕНИЕ МАТЕРИАЛАПРОИСХОДИТ ОСОЗНАННО, «ЧЕРЕЗ РУКИ».
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ИНТЕРЕС ЦЕЛЕВОЙ АУДИТОРИИ
МОЛОДЫЕ РЕБЯТА ОТ 16-17 ЛЕТ, СТУДЕНТЫ 2КУРСА СПО, УЗНАЮТ О НАС ИЗ ЛИЧНЫХ ВСТРЕЧВ КОЛЛЕДЖАХ И ВО ВРЕМЯ МАССОВЫХПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ.ИНТЕРЕС К САМОСТОЯТЕЛЬНОМУ ЗАРАБОТКУ,ОСОЗНАННОГО ВЫБОРА ПРОФЕССИИ В ЖИЗНИ.

Регион МОСКОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

РЕЗУЛЬТАТЫИССЛЕДОВАНИЯ
В 2021 ГОДУ УГОВАРИВАЛИ СТУДЕНТОВПРИЙТИ НА ОБУЧЕНИЕ.НА 2024 ГОД СВОБОДНЫХ МЕСТ НАПРОГРАММУ ПРОФОБУЧЕНИЯПРАКТИЧЕСКИ НЕТ.

Соответствие практики интересам целевой аудитории

Отзывы студентов
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МНОГОПРОФИЛЬНЫЙТЕХНИЧЕСКИЙ ЦЕНТРПОСЛЕ ОБУЧЕНИЯПОЗВОЛЯЕТ ВЫБРАТЬ26 СПЕЦИАЛЬНОСТЕЙАВТОСЕРВИСА, КОТОРЫЕПОЗВОЛЯЮТ ОСТАТЬСЯВ ПРОФЕССИИ.

Регион МОСКОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

Опыт реализации практики – 3 года

Самостоятельный доход студентов в течение года послеобучения



ТЕХНИЧЕСКИЙ ЦЕНТРПО РЕМОНТУ И ОБСЛУЖИВАНИЮЛЕГКОВОГО АВТОТРАНСПОРТА
Регион МОСКОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

РЕЗУЛЬТАТЫ ПРАКТИКИ

2018 год
До программы:Трудоустройство по специальностиот 2% до 5%.
2023 годАбсолютный результат
Выпускники программы50%
заканчивают колледж с красным дипломом.75% выпускников трудоустраиваются
по специальности после обучения.
Относительный результат увеличен в15 раз.
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Регион МОСКОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

ВОЗМОЖНОСТЬ ТИРАЖИРОВАНИЯПРАКТИКИ ПРИ УСЛОВИЯХ:
• УВЛЕЧЕННЫЙ РАБОТОДАТЕЛЬ;• МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА ПРЕДПРИЯТИЯ;• ЗАИНТЕРСОВАННЫЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ КОЛЛЕКТИВ;КОЛЛЕДЖА• ПОДДЕРЖКА РОДИТЕЛЕЙ;• СТУДЕНТЫ , КОТОРЫЕ МЕЧТАЮТО БУДУЩЕЙ ПРОФЕССИИ;



ТЕХНИЧЕСКИЙ ЦЕНТРПО РЕМОНТУ И ОБСЛУЖИВАНИЮЛЕГКОВОГО АВТОТРАНСПОРТА
Регион МОСКОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПОПУЛЯРИЗАЦИЯ ПРАКТИКИ В ПУБЛИЧНОМ ПРОСТРАНСТВЕ

ФЕСТИВАЛЬ РАБОЧИХ ПРОФЕССИЙ в АВТОМОБИЛЕСТРОЕНИИ (АВТОТЕХОБСЛУЖИВАНИИ) с 2021 по2023 гг.Год/Страна/Количество участников студентов2021 - Московская область 100 человек / СПО 102022 – Москва /Московская область 700 человек/ СПО 202023 – 6 стран (РФ, Беларусь, Кыргызстан, Казахстан, Корея, Китай ) 1200 участников ( дошкольники ишкольники) / 43 СПО/3 ВУЗа
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Регион МОСКОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

При активном участии ТЦ «ВОЛИН»стартовал проект «Вело-Колледж»

ПОПУЛЯРИЗАЦИЯ ПРАКТИКИ В ПУБЛИЧНОМ ПРОСТРАНСТВЕ

БИЛЕТ В БУДУЩЕЕ
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Регион МОСКОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

2023 год – 40%сотрудников компаниимолодыевоспитанники


