
Карачева Анна Николаевна

Автономное учреждение социального 
обслуживания Вологодской области

«Вологодский дом социального 
обслуживания»

Вологодская область



Карачева Анна Николаевна, 29 лет
методист

Стаж работы в учреждении - более 6 лет

В 2020 году признана Лауреатом Всероссийского конкурса  
статей «Золотое перо» социальных служб России – 2020»

Высшее образование, в 2018 году окончила магистратуру по 
направлению «Социальная работа»

11 печатных научных работ, включая статьи в материалах 
Международных научных конференций

18 грамот, дипломов, благодарностей и благодарственных писем, 
включая  Благодарственное письмо Главы города Вологды



Профессиональные достижения

Автор магистерской диссертации 
«Тенденции развития современных 

технологий социальной работы  с 
людьми, имеющими психические 

заболевания»

Методист, организатор региональных 
мероприятий Ресурсного центра 

учреждения

Принимала участие более, чем в 
30 семинарах, вебинарах, круглых 

столах и курсах повышения 
квалификации



Организация и участие в 
мероприятиях 

Ресурсного центра

Круглых столах

Конкурсах профессионального 
мастерства

Методических консультативных 
площадках

Курсах повышения квалификации

Конференциях, вебинарах



С молодыми специалистами учреждения

С выпускниками Вологодского колледжа технологии и
дизайна (тьютор выпускных квалификационных работ)

Со студентами Вологодского государственного
университета в период прохождения практики

Наставническая деятельность



Методическое сопровождение развития 
стационарозамещающих технологий

Технология «Сопровождаемое проживание, 
сопровождаемая дневная занятость лиц с 
ментальной инвалидностью»

22 
участника

В области –
97 человек

5 
участников

2022 год

Цель - подготовка получателей социальных услуг к
самостоятельной сопровождаемой жизни, формирование
их социального, психологического статуса в обществе.

2020 год



Методическое сопровождение развития 
стационарозамещающих технологий

Технология «Организация деятельности группы 
сопровождаемой занятости с дневным пребыванием 
в условиях психоневрологического интерната»

19 
участников

В области –
248 человек

5 
участников

2022 год

Цель - обеспечение дневной занятости молодых людей с
ментальной инвалидностью, формирование
коммуникативных, социально-бытовых, навыков
досуговой деятельности.

2020 год



Методическое сопровождение развития 
стационарозамещающих технологий

Технология «Сопровождаемая трудовая занятость 
лиц с ментальными нарушениями»

15
участников

В области –
64 человека

5
участников

2022 год

Цель - активизация трудовых возможностей получателей
социальных услуг, развитие их профессиональных
навыков, демонстрация работодателям рабочей силы и
сопровождаемое трудоустройство.

2020 год



Методическое сопровождение
грантовых программ

Комплекс мер по развитию технологий, альтернативных 
предоставлению услуг в стационарной форме социального 
обслуживания «Вы не одни» (01.04.2020-31.12.2021 г.), Комплекс мер 
по поддержке жизненного потенциала семей, воспитывающих детей с 
инвалидностью «Дорога перемен» (01.07.2022 - 31.12.2023)

Грантовая программа по вопросам социальной поддержки пожилых 
людей и людей с ОВЗ, в том числе их реабилитации с использованием 
современных технологий, финансируемый БФ помощи пожилым 
людям и инвалидам «Старость в радость»

Грантовая программа «ЗОЖ как основная формула жизни» (01.12.2020-
30.06.2021 гг.), «СТАНЬ СИЛЬНЕЙ!» (01.12.2022-30.06.2023 гг.)  ПАО 
«Лукойл»



Формирование методической 
базы, разработка и 
распространение 

методических 
информационных материалов 
по современным социальным 

технологиям в регионе 



Формирование и актуализация 
общедоступных 

информационных ресурсов для 
специалистов, получателей 

социальных услуг и членов их 
семей

Официальный сайт АУ СО ВО «Вологодский дом 
социального обслуживания»

https://vdso.vlg.socinfo.ru

Группа ВКонтакте 
АУ СО ВО «Вологодский дом социального 
обслуживания»

https://vk.com/vdso_35

Раздел «Ресурсный центр» 
Вологодского дома 
социального обслуживания

https://vdso.vlg.socinfo.ru/information



Трансляция опыта

Проектирование и  реализация инновационных стационарозамещающих технологий в 
психоневрологическом интернате (Журнал «Социальное облуживание»)

Терапевтический потенциал технологий социальной работы в психоневрологическом 
интернате (материалы Международной научной конференции)

Добровольчество в работе с людьми, имеющими психические заболевания (Материалы 
Международной научно-практической конференции )

Особенности профориентации, организации получения профессионального образования и 
трудоустройства молодыми инвалидами (Журнал «Социальное обслуживание»)

И другие



Результаты работы

Формирование и 
практическое 

внедрение 
современных 
социальных 
технологий

Повышение 
профессиональных 

компетенций 
специалистов 

социальных учреждений 
Вологодской области

Тиражирование 
инновационного 
регионального 

опыта по 
различным  
аспектам 

социального 
обслуживания 

населения

Повышение 
качества и 

доступности 
социальных услуг 



ВМЕСТЕ 
МЫ ИЗМЕНИМ ЖИЗНЬ ЛЮДЕЙ

С ПСИХИЧЕСКИМИ РАССТРОЙСТВАМИ
К ЛУЧШЕМУ!
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