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Архитектура проекта 

Целевая аудитория:
граждане предпенсионного и пенсионного
возраста – «серебряные» добровольцы,
волонтеры-супервайзеры добровольческих
объединений Тюменской области

География проекта: Тюменская область



Архитектура проекта 

Штаб-квартира «серебряного» добровольчества — это готовая модель волонтерского ресурсного
центра, представляющая собой устойчивый бренд

Миссия:
создание эффективной инфраструктуры развития и поддержки «серебряного» добровольчества в регионе

Функции:

вовлечение старшего поколения в движение «серебряного» добровольчества; 
организация обучения «серебряных» добровольцев, тимлидеров и кураторов движения; 
методическое сопровождение деятельности филиалов Штаб-квартиры «серебряного» добровольчества; 
информационная поддержка движения;
развитие системы мотивации;
формирование межотраслевого банка вакансий для «серебряных» волонтеров; 
разработка программы психологического сопровождения волонтеров; 
обеспечение эффективного бенчмаркинга и трансфера успешных добровольческих практик между 
регионами и в Тюменской области



Комплекс подготовки волонтеров 
и координаторов движения

Образовательные треки

01 02 03 04

05 06 07 08

Ежеквартальные 
школы «серебряных» 
волонтеров-новичков  
и зональные школы 
для действующего 
актива добровольцев

Обучение по 
федеральной 
программе 
«Молоды душой»

Прохождение 
образовательных 
треков на Dobro.ru и 
Dobroskills.ru

Личные 
образовательные 
треки для 
координаторов 
движения

Тимлидерские 
интенсивы и 
обучающие вебинары

Персональные 
психологические 
консультации и 
командные тренинги

Серия выездных 
воркошопов для 
координаторов 
движения

Повышение 
профильных 
компетенций с 
привлечением 
узкопрофильных 
специалистов 



Организация волонтерской деятельности

1 2 3
БАНК ВАКАНСИЙ ФЛАГМАНСКИЕ ПРОЕКТЫ 

ШТАБ-КВАРТИРЫ
ПАРТНЕРСКОЕ 
ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ ПО 
СОЦИАЛЬНОМУ, 
ПРОФИЛАКТИЧЕСКОМУ, 
СОБЫТИЙНОМУ 
НАПРАВЛЕНИЯМ 

«Гиды 55+», «Бабушкин 
Workout», добровольческое ТВ 
«Герань-MEDIA» , 
волонтерская мастерская 
«Арт-изба», Школа 
имиджа&стиля «Элегантный 
возраст»

WorldSkills Russia, 
Международный форум 
предпринимателей «СУП», 
Чемпионат России по 
биатлону, Всероссийские 
зимние сельские игры, 
Всероссийские соревнования 
«Старты мечты»

МЕДИАПАРТНЕРЫ БИЗНЕС ОРГАНЫ ВЛАСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ-ПАРТНЕРЫ НКО

Медиахолдинг 
«Сибинформбюро»

ТГРК «Регион-Тюмень»

газета «Тюменская 
область сегодня»

портал «Старшее 
поколение»

ПАО «Сбербанк»

«ОПОРА России»

сеть кинотеатров 
«Киномакс-Космос»

Термальный курорт 
«ЛетоЛето»

ООО СИБпродторг

Департамент социального развития 
«Тюменской области»

Управление федеральной службы по 
надзору в сфере защиты прав 
потребителей и благополучия 
человека по Тюменской 

Координационный ресурсный центр 
поддержки добровольческого 
движения Тюменской области

Управление МЧС России по 
Тюменской области

АУ СОН ТО и ДПО «Региональный центр активного 
долголетия, геронтологии и реабилитации»

ГАУ ТО «Областной центр профилактики и реабилитации»

АУ СОН ТО «Областной центр реабилитации инвалидов»

АУ СОН ТО и ДПО «Региональный социально-
реабилитационный центр для несовершеннолетних «Семья»»

МАУК «Центральная городская библиотечная система», 
Тюменская областная научная библиотека

ЦВР «Дзержинец», мультицентр «Контора пароходства», 
музейный комплекс им. И.Я. Словцова

Тюменский 
региональный 
благотворительный 
фонд «Старшее 
поколение»

АНО ЦРСП ТО 
«Милосердие»



Система поддержки и мотивации 
волонтерской деятельности

РАЗВИТИЕ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ 

ДОБРОВОЛЬЧЕСКИХ 
КОМПЕТЕНЦИЙ

ПРОГРАММА ПОДДЕРЖКИ 
РЕСУРСНОГО СОСТОЯНИЯ 

ВОЛОНТЕРОВ

АВТОРСКАЯ ПРОГРАММА 
ПСИХОЛОГИЧЕСКОЙ 

ПОДГОТОВКИ 
ВОЛОНТЕРОВ

комплекс тренингов на 
выявление лидерского 

потенциала, развитие soft-skills
навыков, командообразование 

понимание поведенческих 
особенностей благополучателей

проекты «Мистер Х», «D2», 
«Thank you party», волонтерские 

уикенды, мотивационные 
встречи, Ежегодный 

региональный форум 
«серебряных» добровольцев

личное консультирование, 
групповые тренинги, 

профилактика конфликтов и 
эмоционального выгорания 



Признание деятельности

Лучший опорный центр добровольчества Тюменской области 
по итогам 2018, 2019 и 2020 годов

представителей движения постоянных партнеров

Победитель грантовых конкурсов

Представитель альянса организаторов 
V Всероссийского форума «серебряного» добровольчества



Перспективы развития

1

2

3

4

5

Разработка пакета методологических материалов для координаторов движения

Разработка обучающих тренингов на повышение компетенций актива 
«серебряных» добровольцев и координаторов

Проведение зональной школы «серебряных» волонтеров

Оказание ресурсной поддержки филиалам/ представительствам 
добровольческого движения

Программа психологического сопровождения волонтеров


