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Наши работодатели



Отрасли, охватываемые Комплексом
Факультеты

 ИТ и управление

● Предприятия оборонно-промышленного 
комплекса

● Отрасли информационных технологий
● Транспортная отрасль
● Отрасли электротехнической 

промышленности

Индустрия красоты
и гостеприимства

● Отрасли сферы услуг
● Отрасли туризма
● Отрасли торговли
● Организации финансового сектора
● Правоохранительная сфера
● Средства массовой информации

Культура и искусство
Художественные ремесла

● Отрасли искусства

 Реклама
Ресторанный бизнес

● Отрасли сферы услуг
● Отрасли туризма
● Отрасли торговли
● Организации финансового сектора
● Правоохранительная сфера
● Средства массовой информации

 Дизайн
● Отрасли искусства
● Отрасли легкой промышленности



Меры по трудоустройству студентов 
и карьерные мероприятия колледжа

● Проведение встреч обучающихся с работодателями

● Реализация проектов по запросам Заказчиков

● Проведение и участие в мастер классах

● Проведение “Брендовых дней” на площадках Комплекса

● Взаимодействие с ЦЗН

● Организация стажировок для преподавателей

● Закрепление наставников за студентами

● Участие Работодателей в оценке качества подготовки

● Перевод на ИУП для раннего трудоустройства студентов

● Помощь в поисках работы



Объединить все рабочие 
процессы отделений 
профориентации и 
трудоустройства в единое 
пространство с удобной 
навигацией и контролем 

Цель



● Централизация данных

● Фильтрация и анализ данных

● Трекинг компетенций

● Управление партнерскими 

отношениями

● Анализ стратегических коммуникаций

● Подбор кандидатов

● Организация практик

● Мониторинг и отчетность

● Оптимизация рабочего времени

● Управленческая аналитика

● Масштабируемость под любые 

задачи и объем данных

● Безопасность данных

● Сбор и обработка заявок от 

работодателей

Задачи



Мониторинг и отчетность: максимально упрощенный 
алгоритм создания промежуточных и итоговых отчетов 
для анализа эффективности отделов профориентации
и трудоустройства

Фильтрация и анализ данных: возможность 
фильтровать данные по наборам
компетенций студентов, выявлять слабые зоны 
и вовремя принимать корректирующие меры

Централизация данных: информация о студентах всех 
факультетов в одной базе данных – это обеспечивает 
быстрый и защищенный доступ к информации

Трекинг компетенций: мониторинг уровня компетенций 
каждого студента для увеличения эффективности 
формирования образовательных траекторий

Реализация



Ознакомиться с инструментом

localhost:8080/dashboard



● Используется система виртуализации, и приложение 
упаковано в контейнер

● Это обеспечивает стабильную работу на любом 
компьютере: можно масштабировать и развертывать 
дополнительные приложения

Масштабирование



ppt.1-mok.ru

Материалы


